
南京市火炬高技术产业开发中心

2025年度部门整体绩效自评价报告

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

南京市火炬高技术产业开发中心（以下简称“市火炬中心”）是南京市科学技术局下属的全额拨款事业单位。

根据相关文件精神，市火炬中心主要职责：

开展全市高新园区战略规划、政策措施等重大问题前期研究；承担南京高新区火炬统计及相关监测工作；组织开展全市新质生产力研究，承担概念验证中心、中试平台建设相关服务工作，促进科技成果在高新园区转化落地，服务全市高新园区创新型产业集群发展和未来产业培育；承担科技企业创新积分制试点工作；承担南京高新区信息化平台和网站建设运维工作；协助做好全市高新园区安全生产的指导等相关工作。
市火炬中心现有编制数20人，实有编内人数17人。根据宁编办发〔2020〕107号文件，2020年11月30日，市科技局向市人社局上报了《关于报送南京市火炬高技术产业开发中心岗位设置方案的函》，内设部门4个，名称分别是综合管理部、规划发展部、统计考评部、创新促进部。

本年度市火炬中心资产876.47万元，其中流动资产97.83万元，非流动资产774.22万元，主要为固定资产34.16万元（包括一辆公车，办公电脑、打印机、传真机、照相机、冰箱等办公设备），无形资产740.06万元(包括南京高新区高质量信息化平台）。

（二）部门（单位）收支情况

1．年度收支情况

本年度收入611.63万元，本年度支出634.43万元(包含以前年度结转13.22万元），基本支出461.29万元，比上年增加19%，占总支出73.43%。项目支出166.88万元，比上年减少20.23%，占总支出26.57%。
2．年度预算执行情况

2025年我单位收入全年预算655.34万元，实际收入611.63万元，实际支出634.43万元。
3．年度“三公经费”使用情况

本年度“三公经费”支出0.21万元，其中公车运行维护费0.21万元，无公务接待费。

（三）部门（单位）绩效目标

单位中长期战略目标为：通过统计评价、创新服务、政策研究等，推动全市高新区高技术产业发展；通过开展高新区相关统计、监测及综合评价考核等工作，为高新区管理者及时掌握各高新园区发展现状提供支撑；通过持续开展高新区企业创新积分制应用，推动高新区企业高质量发展；通过开展高质量信息化基础平台的建设运营和维护工作，推动高新区的形象宣传，为高新区产业发展提供数据支持。

年度绩效目标为：完成国家工信部火炬统计工作部署要求，组织高新区和区内近10000家企业完成数据填报，确保数据准确性、及时性、全面性；完成高新园区季度监测工作，关注核心指标，联合市统计局及时准确反映园区发展态势；完成国家、省、市三个层级的高新园区年度综合评价工作，助力高新园区争先进位；强化信息化平台对高新区管理服务的提升，扩大平台对高新区创新主体的服务能力，创建高新区数智化管理的核心品牌；围绕高新区高质量发展和促进新质生产力相关职责，广泛开展调研、学习、研讨、交流等活动，在高新区管理制度创新、高新区行业舆情分析、创新资源导入、高新区品牌推广等方面合作开展课题研究，并提出决策建议；合作组织开展品牌化的活动，为园区稳定经济增长提供服务。结合中试平台、概念验证中心等促进新质生产力发展业务和园区个性需求，强化服务能力，为园区提供发展咨询，助力园区高质量发展。

二、评价结论

本次评价对象为南京市火炬中心整体资金655.34万元，包括基本支出和项目支出，评价时段为2025年1月1日至12月31日。综合来看，我单位部门整体支出绩效自评结论为“优”，达到预期绩效目标。

部门履职成效

1. 扎实统计基础，助力争先进位。严格落实工作部署，主动赴工信部火炬中心对接年度重点工作，争取上级指导支持。围绕国家高新区评价指标体系，组织召开南京高新区（一区十五园）统计培训会2次，锻造专业化统计队伍。全年组织近10000家园区企业完成火炬年报、创投年报及月度报表填报，确保数据真实准确、应统尽统，为南京高新区争先进位提供坚实保障。按时序上报国家高新区火炬统计月报、快报。配合中央巡视、省委巡视，系统梳理高新区经济发展、创新指标、政策成效等统计资料，协助巡视组全面掌握情况。深化园区监测，完成年度各季度高质量发展指标监测，“点对点”反馈园区数据，联合市统计局发布半年度监测发展指数报告，刊文于《南京统计情况简报》2025年第67期，为园区发展提供数据支撑。

2. 规范目录修订，优化园区布局。严格按照上级通知要求，牵头推进南京高新区目录修订，系统梳理多版调整方案，反复测算园区用地、产业、创新等核心数据，深入分析修订方案对园区发展的潜在影响，完成汇报PPT编制与多轮汇报论证。及时与市规资局、省土勘院、省科技厅进行多轮沟通交流，最终确立“符合条件的高新园区独立申报，剩余按照南京高新区（一区多区块）申报”的方案，据此方案，南京国家高新区面积由“一区15园”的627平方公里调整至“一区5园”的95平方公里，7家省级高新区独立申报，全市高新园区总面积调整至138平方公里，园区布局更趋集约高效。同步统筹推进省级高新区建设，顺利完成雨花台高新区的省级高新区升建、鼓楼高新区和建邺高新区的省级高新区去“筹”任务；强化服务意识，积极协调上级部门解决徐庄高新区、白下高新区等省级高新区目录修订中的重点难点问题，确保各项修订工作圆满完成。

3. 强化宣传报道，提升园区形象。加强与《中国高新技术产业导报》的合作，专版宣传南京未来产业新赛道培育；全年给《导报》报送信息27条，其中12条见报、15条在《导报》网站刊发。助力园区品牌建设，遴选浦口、栖霞高新区相关案例参与全国评选，浦口高新区的“一网统飞服务平台—低空智治赋能高新区营商环境新生态”案例成功入选《全国高新区营商环境典型案例（2025）》。升级信息化服务平台，开发月报填报模块，上线“南京高新区企管家服务”平台，推进平台迁移、国产化替代及网络安全等保优化，提升服务稳定性与精准性，完成“高新区高质量发展信息化平台二期”验收；持续优化“南京高新区”网站运营，全年发布新闻资讯、园区动态270条，产业资讯656条。

4. 重视课题研究，当好决策参谋。深化政策与产业研究，参与《南京高新区十五五规划》《南京市中试平台建设发展研究》《南京市推进高新园区和高等院校协同创新发展行动计划（2025-2027年）》等10余项重要文件起草；发表《国家创新型产业集群的地域特征与发展模式研究》等期刊论文2篇；完成江苏省软科学项目《高新区创新驱动高质量发展路径实证研究》等2项课题，申报的南京市软科学项目《南京打造全球领先创新型产业集群的实践策略》成功立项。《高新区差异化评价体系构建与实证探索——以江苏省为例》获评第二十一届国家高新区发展战略研究年会核心类优秀论文。聚焦创新发展、产业动向和趋势研判等方面，与“龙虎网”合作，按季度编发《南京高新区行业舆情报告》。
5. 深化积分运用，强化金融赋能。连续三年发布《年度南京高新区企业创新积分榜单》，加强创新积分优质企业宣传推介。扩大科技金融合作覆盖面，新增工商银行南京分行作为合作银行，联合6家签约银行推出“创新积分贷”，全年为541家科技型企业提供贷款56.7亿元，有效缓解企业融资难题。拓展积分多元应用，配合区域金融处完成8875家企业创新积分数据采集（占全省2/3），全程参与科技部创新积分制4项“揭榜挂帅”任务，初拟《南京科创积分制本地化全域推广落实工作实施方案》。加强区域推广，赴江宁、鼓楼等区参加科技金融对接活动，宣讲创新积分政策，推动制度落地。建立企业动态监测机制，定期跟踪积分变化与发展需求，为政策优化提供依据，助力构建“四链融合”生态体系。

6. 开展赛道培育，发展未来产业。根据工信部《国家高新区新赛道培育行动方案》，积极组织各高新园区申报，共申报新赛道22个，遴选后向省科技厅申报了8个，经省科技厅综合评审，推荐人工智能大模型和第六代移动通信两个新赛道上报工信部。上述2个新赛道及相关园区全部入选“工信部2025年国家高新区新赛道培育重点园区名单”，入选赛道数并列全省第1。积极参与“第四届南京新赛道大会”筹备及会务，会上发布了南京重点培育的8条新赛道，举行了“南京市新质生产力促进中心”揭牌及“新赛道企业·中国（南京）智谷行”等活动。针对我市确定的8条重点赛道，中心确定专人重点关注、加强研究。

存在问题及原因分析

绩效评价结果运用不够充分，未有效依托评价结果优化年度预算安排和项目管理，绩效评价约束导向作用未能充分发挥，主要是绩效评价的动态管控机制还未充分运营。
有关建议

建议强化全流程业务指导，常态化开展预算绩效评价培训，统一评价指标编制标准，细化指标设置要求，提升基层绩效自评工作的规范性和统一性。

六、评价工作开展情况及其他需说明的情况

无。

附件：自评分表
南京市火炬高技术产业开发中心

2026年6月30日

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	半年指标值
	全年指标值
	实际完成值
	权重
	得分
	评分依据

	决策
	计划制定
	中长期规划制定健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	评价中长期规划制定是否健全

	
	
	工作计划制定健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	评价工作计划是否制定健全

	
	目标设定
	绩效目标合理性
	合理
	合理
	达成预期目标
	2
	2
	评价绩效目标是否合理

	
	
	绩效指标明确性
	明确
	明确
	达成预期目标
	2
	2
	评价绩效指标是否明确

	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	科学
	达成预期目标
	2
	2
	评价预算编制是否科学

	
	
	预算编制规范性
	规范
	规范
	达成预期目标
	2
	2
	评价预算编制是否规范

	过程
	预算执行
	预算调整率
	＝0%
	＝0%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	支付进度符合率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	预算执行率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	1.2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	结转结余率
	＝0%
	＝0%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	公用经费控制率
	≤100%
	≤100%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	“三公经费”变动率
	≤0%
	≤0%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	政府采购执行率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	
	非税收入预算完成率
	≥100%
	≥100%
	达成预期目标
	2
	2
	与市财政局数据口径一致

	
	预算管理
	预算管理制度健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	评价预算管理制度是否健全

	
	
	资金使用合规性
	合规
	合规
	达成预期目标
	2
	2
	评价资金使用是否合规

	
	
	绩效管理覆盖率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	评价绩效管理覆盖率

	
	
	基础信息完善性
	完善
	完善
	达成预期目标
	2
	2
	评价基础信息是否完善

	
	
	预决算信息公开度
	公开
	公开
	达成预期目标
	2
	2
	预决算是否在“双平台”进行公开，内容和时限是否符合要求

	
	
	非税收入管理合规性
	合规
	合规
	达成预期目标
	1
	1
	评价非税收入管理是否合规

	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	资产管理制度健全性

	
	
	资产管理规范性
	规范
	规范
	达成预期目标
	2
	2
	评价资产管理是否规范

	
	
	固定资产利用率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	固定资产利用率

	
	项目管理
	项目管理制度健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	评价项目管理制度是否健全

	
	
	项目管理制度执行规范性
	规范
	规范
	达成预期目标
	2
	2
	项目管理制度执行规范性

	
	人员管理
	人员管理制度健全性
	健全
	健全
	达成预期目标
	2
	2
	评价人员管理制度是否健全

	
	
	人员管理制度执行有效性
	有效
	有效
	达成预期目标
	2
	2
	人员管理制度执行有效性

	
	
	在职人员控制率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	1
	1
	评价在职人员控制率

	
	机构建设
	组织建设工作及时完成率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	评价组织建设工作及时完成率

	
	
	业务学习与培训及时完成率
	＝100%
	＝100%
	达成预期目标
	2
	2
	业务学习与培训及时完成率

	
	
	纪检监察工作有效性
	有效
	有效
	达成预期目标
	2
	2
	评价纪检监察工作有效性

	履职
	园区、企业服务工作
	打造集国际科学交流、前沿科技论坛、科技成果展示于一体的国际化峰会，服务于科学、技术、产品、市场全链条。围绕主导产业领域，举办创业嘉年华、创新创业大赛、科技金融赋能等具有国际一流水准的创业活动，依托社会力量积极承办具有行业重大影响力的产业论坛。鼓励和支持民间机构和社会力量主办创新论坛、创业大赛等国际交流活动。
	6项活动
	≥0项
	≥6项
	达成预期目标
	6
	5.5
	推进开展活动、培训、政策落实等

	
	南京高新区高质量发展信息化平台建设运行
	打造具有全国知名度的数智化高新区高质量发展治理品牌。以数智化转型为抓手，推动高新区高质量发展。为高新区发展提供数据支持。
	信息化平台的正常运行
	正常运行
	正常运行
	达成预期目标
	6
	5.6
	信息化平台助力高新区高质量发展

	
	南京高新区统计、监测
	完成火炬统计工作，组织高新区和区内近10000家企业完成数据填报，确保数据准确性、及时性、全面性；完成高新园区季度监测工作
	组织开展高新区企业数据填报和季度监测通报
	≥4000家
	≥10000家
	达成预期目标
	6
	6
	按时序进度完成南京高新区统计和监测工作

	
	园区绩效评价工作
	完成国家、省、市三个层级的高新园区年度综合评价工作
	 组织开展高新区年度综合评价
	无
	 完成年度综合评价
	达成预期目标
	6
	6
	按时序完成园区绩效评价工作

	
	政策研究与落实
	对于南京高新区发展提出政策建议；结合南京高新园区发展需要，开展课题研究，并提出决策建议
	研究报告
	≥0篇
	≥3篇
	达成预期目标
	6
	5.5
	按时序开展相关专题研究

	效益指标
	经济效益
	培育高新区科技型企业
	增加
	增加
	达成预期目标
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